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vacature zorgcoördinator  
 
Reden  
In verband met de vervanging van de huidige zorgcoördinator zijn we op zoek naar een nieuwe 

zorgcoördinator. De invulling hiervan is voor nu van tijdelijke aard, gedurende de afwezigheid van 
deze collega.  

 
Aanvang  
In overleg 
 
Contactpersoon  
Anita Groen  

 
Werkzaamheden 
De zorgcoördinator heeft de verantwoordelijkheid voor de uitvoering van een samenhangend 

zorgbeleid en een heldere en goed functionerende zorgstructuur. Dit omvat diverse taken, waaronder:  

• Geeft leiding aan de monitoring van processen rond de leerlingenzorg  

• Zorgt voor een adequate betrokkenheid van externe deskundigen/hulpverleners  

• Draagt zorg voor monitoring van de (zorg)leerlingprestaties  

• Is voorzitter van het zorgoverleg en houdt hierbij overzicht op lopende casuïstiek 

• Geeft leiding aan de in school werkzame interne specialisten op het terrein van 

leerlingondersteuning  

• Onderhoudt contacten en een goede samenwerking met externe ketenpartners 

• Sluit aan bij het Breed Beraad of de Directievergadering indien nodig  

• Bewaakt de kwaliteit van opgestelde handelingsplannen en OPP’s  

• Onderhoudt contacten met het samenwerkingsverband  
• Heeft contact met mentoren/coaches met betrekking tot ondersteuningsvragen 

• Draagt zorg voor een juiste inzet van de zorgroute  

• Voert regelmatig overleg met teamleiders 

• Werkt nauw samen met de Begeleider Passend Onderwijs van het samenwerkingsverband  

• Beschikt over de volgende persoonlijkheidskenmerken: empathie, flexibiliteit, 

  oplossingsgerichtheid, stressbestendigheid, leidinggevende vaardigheden, analyserende 

  vaardigheden, administratief sterk, sociale vaardigheden en een ruime mate van reflectief en 
  zelfsturend vermogen. 

 
Bevoegdheid en ervaring 
De te benoemen collega heeft bij voorkeur een onderwijsbevoegdheid, heeft affiniteit en ervaring met 

de sociaal-emotionele begeleiding van leerlingen en weet hoe passend onderwijs wordt vormgegeven 
binnen ons samenwerkingsverband.  

 
Beschikbaarheid 
De aanstelling van 0,7 fte geschiedt in principe voor bepaalde tijd, gedurende de afwezigheid van de 

huidige zorgcoördinator.  
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Reacties 
Belangstellenden kunnen hun motivatiebrief en CV uiterlijk 17 mei 2024 digitaal inleveren bij 
Jacqueline Zandvliet hrm@develsteincollege.nl.  

Voor meer inhoudelijke informatie over de functie kun je terecht bij Melanie Bronwasser of Anita 
Groen. 
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